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2021 рік
1.ЗАГАЛЬНІ  ПОЛОЖЕННЯ.
На 2021 рік Урядом продовжено впровадження ряду реформ у різних сферах діяльності, у тому числі процесу децентралізації повноважень. Перед працівниками органів виконавчої влади поставлено цілий ряд додаткових завдань щодо забезпечення ефективної реалізації реформ на місцевому рівні. 
Разом з тим на фоні стрімкого зростання індексу споживчих цін, з року в рік погіршується стан фінансування з державного бюджету місцевих державних адміністрацій та їх структурних підрозділів. Упродовж останніх років рівень матеріально-технічного забезпечення з державного бюджету органів виконавчої влади району є вкрай низьким. 
Відповідно до Законів України "Про Державний бюджет України на 2021 рік", "Про державну службу", "Про джерела фінансування органів державної влади", постанови Кабінету Міністрів України від 18 січня 2017 року №15 "Питання оплати праці працівників державних органів" в редакції постанови Кабінету Міністрів України від 15 січня 2020 року №16 постало питання незабезпечення основними виплатами заробітної плати державних службовців у 2021 році. Доведений кошторис по заробітній платі на 2021 рік для районної державної адміністрації (в тому числі для структурних підрозділів) не забезпечує потребу в обов"язкових виплатах.

Для виконання делегованих і власних повноважень мобілізуються усі наявні ресурси – матеріально-технічні, трудові, фінансові. Однак, їх обсяг обмежується граничними видатками державного бюджету, що не вистачає для забезпечення ефективної та якісної діяльності. 

Разом з тим, залучення додаткових коштів, зокрема із позабюджетних джерел обмежується антикорупційним законодавством.

Інші шляхи розв"язання зазначеної проблеми, ніж залучення коштів місцевого бюджету, відсутні.

З метою вирішення цих питань та враховуючи недостатність коштів державного бюджету на утримання апарату та структурних підрозділів Червоноградської районної державної адміністрації, необхідне впровадження комплексних заходів, у зв"язку з чим і зумовлена необхідність розробки, прийняття та виконання Програми підтримки органів виконавчої влади Червоноградського району на 2021 рік (далі – Програма).
2.МЕТА  І  ОСНОВНІ  ЗАВДАННЯ  ПРОГРАМИ.

Програма розроблена з урахуванням вимог статті 85 Бюджетного кодексу України, постанови Кабінету Міністрів України від 18.01.2017 № 15 «Питання оплати праці працівників державних органів» та з метою підвищення ефективності роботи апарату районної державної адміністрації та її структурних підрозділів, спрямованої на якісне здійснення ними повноважень, делегованих їй районною радою на підставі статті 44 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», стосовно забезпечення виконання рішень районної ради, програми економічного і соціального розвитку району, цільових програм з інших питань, а також розвитку освіти, охорони здоров’я, культури, фізичної культури і спорту, туризму та реалізації ними владних повноважень, встановлених Законом України «Про місцеві державні адміністрації». Програма спрямована на створення умов для забезпечення безперебійного та ефективного виконання апаратом районної державної адміністрації та її структурними підрозділами делегованих районною радою районній державній адміністрації повноважень та владних повноважень, вирішення проблем соціально-економічного характеру. Досягнення поставлених завдань можливе за наявності кваліфікованого кадрового потенціалу, здатного до генерування ідей, креативного мислення, постійного підвищення свого кваліфікаційного рівня та за умови належного фінансового та матеріально-технічного забезпечення діяльності апарату районної державної адміністрації та її структурних підрозділів. В той же час має місце недостатність видатків державного бюджету на оплату праці працівників апарату районної державної адміністрації, її структурних підрозділів, їх поточне утримання особливо в умовах неодноразового підвищення цін на товари та послуги, в тому числі комунальні, пальне, технічне обслуговування.З метою ефективного використання коштів протягом 2015 – 2020 років проведена оптимізація структури районної державної адміністрації.
Реалізація завдань Програми передбачає забезпечення матеріально-технічної бази та фінансового забезпечення Червоноградської районної державної адміністрації.

3.ВИЗНАЧЕННЯ  ВІДПОВІДАЛЬНИХ  ВИКОНАВЦІВ  ПРОГРАМИ.

Головним розпорядником коштів за Програмою визначено фінансове управління Червоноградської районної державної адміністрації, відповідальними виконавцями – Червоноградську районну державну адміністрацію, структурні підрозділи районної державної адміністрації.
4.ОБГРУНТУВАННЯ  ШЛЯХІВ  І  ЗАСОБІВ  РОЗВ"ЯЗАННЯ ПРОБЛЕМИ,  ОБСЯГІВ  ТА  ДЖЕРЕЛ  ФІНАНСУВАННЯ,  СТРОКИ  ВИКОНАННЯ  ПРОГРАМИ.

Одним із вагомих факторів спрямування активності працівників на досягнення конкретних результатів є мотивація (стимулювання). Ефективність мотивації та стимулювання значною мірою пов"язана з проблемою диференціації доходів працівників. Реалізація завдань Програми передбачає забезпечення розміру їх заробітної плати до законодавчо встановленого рівня. Відсутність мотивованих державних службовців унеможливлює запровадження усіх запланованих реформ.
Програма спрямована на створення умов для забезпечення безперебійного та ефективного виконання працівниками апарату та структурних підрозділів Червоноградської районної державної адміністрації повноважень, вирішення проблем соціально-економічного характеру. Має місце недостатність кошторисних призначень державного бюджету на поточне утримання Червоноградської районної державної адміністрації та структурних підрозділів районної державної адміністрації.
Програма передбачає фінансове забезпечення видатків на поточне утримання, поліпшення матеріально-технічної бази Червоноградської районної державної адміністрації та структурних підрозділів районної державної адміністрації, що буде сприяти їх ефективному функціонуванню, підвищенню оперативності та ефективності прийняття та реалізації управлінських рішень.
Програма реалізується протягом 2021 року.
Фінансування заходів Програми здійснюватиметься за рахунок коштів районного бюджету у межах бюджетних призначень за рахунок вільного залишку бюджетних коштів, або перевиконання дохідної частини загального фонду районного бюджету з урахуванням вимог статті 85 Бюджетного кодексу України.
5.ПЕРЕЛІК  ЗАВДАНЬ  І  ЗАХОДІВ  ПРОГРАМИ.
Програма передбачає здійснити завдання щодо забезпечення матеріально-технічної бази та фінансового забезпечення для підтримки діяльності органів виконавчої влади шляхом реалізації таких пріоритетних заходів:
1)  фінансове забезпечення обов"язковими та стимулюючими виплатами з нарахуваннями працівників Червоноградської районної державної адміністрації та структурних підрозділів районної державної адміністрації для виконання делегованих і владних повноважень;
2)  зміцнення матеріально-технічної бази Червоноградської районної державної адміністрації та структурних підрозділів районної державної адміністрації для виконання делегованих і владних повноважень;
              Перелік напрямів, завдань, заходів і результативних показників Програми наведено у додатку 3 до Програми.

6.КООРДИНАЦІЯ  ТА  КОНТРОЛЬ  ЗА  ВИКОНАННЯМ  ПРОГРАМИ.
Виконання Програми покладається на фінансове управління Червоноградської районної державної адміністрації, як головного розпорядника коштів, Червоноградську районну державну адміністрацію та структурні підрозділи районної державної адміністрації.
Загальний контроль за ходом виконання завдань Програми та цільовим використання коштів здійснює постійна комісія з питань  бюджету, соціально – економічного розвитку та інвестицій Червоноградської районної ради.
Фінансове управління Червоноградської районної державної адміністрації до 10 числа місяця, наступного за звітним роком, подає інформацію про стан виконання Програми постійній комісії районної ради з питань бюджету, соціально – економічного розвитку та інвестицій та представляє депутатам на пленарному засіданні районної ради заключний звіт про результати її виконання.
Додаток 1

до Програми підтримки органів виконавчої влади Червоноградського району на 2021 рік
ПАСПОРТ

 (загальна характеристика районної (бюджетної ) цільової програми) 

Програма підтримки органів виконавчої влади Червоноградського району на 2021 рік 

1. Ініціатор розроблення програми Червоноградська районна державна адміністрація
2. Дата, номер документа 
про затвердження програми _______________________________________

3. Розробник програми Фінансове управління Червоноградської районної державної адміністрації

4. Співрозробники програми Червоноградська  районна державна адміністрація, структурні підрозділи Червоноградської районної державної адміністрації

5. Відповідальний виконавець програми Фінансове управління Червоноградської районної державної адміністрації, як головний розпорядник коштів.Червоноградська районна державна адміністрація, структурні підрозділи Червоноградської районної державної адміністрації 

6. Учасники програми Червоноградська районна державна адміністрація, структурні підрозділи Червоноградської районної державної адміністрації 

7. Термін реалізації програми 2021 рік
7.1. Етапи виконання програми 
 (для довгострокових програм)  ____________________________________

8. Загальний обсяг фінансових 
ресурсів, необхідних для реалізації 
програми, тис. грн., всього,       4900,0            тис.грн

у тому числі:

8.1. коштів районного бюджету     4900,0           тис.грн
Начальник фінансового управління

Червоноградської районної державної адміністрації                                       Г.С.Леонова

Додаток 2

                                                                                                    до Програми підтримки органів виконавчої влади Червоноградського району на 2021 рік
Ресурсне  забезпечення 

та за роками з визначенням джерел фінансування *

Програма підтримки органів виконавчої влади Червоноградського району на 2021 рік 

(назва програми) 

                                                                                                                                                      тис. грн.

	Обсяг коштів, які пропонується залучити на виконання програми
	2021 рік
	Усього витрат на виконання програми

	Усього,
	4900,0
	4900,0

	у тому числі:
	
	

	районний  бюджет 
	4900,0
	4900,0


                         Заступник голови районної ради                                          Наталія Кохан
Додаток 3

                                                                                         до Програми підтримки органів виконавчої влади Червоноградського району на 2021 рік
Перелік напрямів, завдань, заходів і результативних показників 
районної (бюджетної) цільової програми*

Програма підтримки органів виконавчої влади Червоноградського району на 2021 рік 

(назва програми) 

	№ з/п
	Назва завдання 
	Перелік заходів завдання 
	Показники виконання заходу, один. виміру 
	Виконавець заходу, показника
	Фінансування 
	Очікуваний результат

	
	
	
	
	
	Джерела 
	Обсяги, тис. грн.
	

	2021 рік

	1.
	Завдання 1
фінансове забезпечення обов"язковими та стимулюючими виплатами з нарахуваннями працівників Червоноградського районної державної адміністрації та структурних підрозділів районної державної адміністрації для виконання делегованих і владних повноважень
	Захід 1
виплата обов"язкових та стимулюючих виплат з нарахуваннями працівникам Червоноградського районної державної адміністрації та структурних підрозділів районної державної адміністрації 
	затрат:

виплата обов"язкових та стимулюючих виплат працівникам – 3730,0 тис.грн, нарахування на оплату праці –820,0 тис.грн.
	Фінансове управління Червоноградської районної державної адміністрації, районна державна адміністрація та структурні підрозділи районної державної адміністрації 
	Районний бюджет Червоноградського  району
	4550,0
	Покращення фінансової та матеріально -

технічної бази органів виконавчої влади,

що забезпечить можливість виконання делегованих і владних повноважень, покладених на

районну державну адміністрацію та її структурні підрозділи


	
	
	
	продукту:

обов"язкових та стимулюючих виплат          150-тьом штатним одиницям та нарахування на оплату праці 150-тьом штатним одиницям.
	
	
	
	

	
	
	
	ефективності: 

2,6 тис.грн на 1 працівника обов"язкових та стимулюючих виплат на рік та 0,6 тис.грн на  працівника нарахувань на оплату праці на рік.
	
	
	
	

	
	
	
	якості: 100%
	
	
	
	

	2.
	Завдання 2
зміцнення матеріально-технічної бази Червоноградської районної державної адміністрації та структурних підрозділів районної державної адміністрації для виконання делегованих і владних повноважень 
	Захід 1
придбання паперу ксероксного та рулонного, конвертів, картриджів та стрічок до принтерів, електронних ключів, канцелярських та господарських товарів, паливо-мастильних матеріалів, оплата поштових та телекомунікаційних послуг, оплата послуг по заправці картриджів, ремонту комп"ютерної техніки, оплата послуг по супроводу програмних комплексів, оплата відрядних,ремонт транспортного засобу, обслуговування та ремонт системи газопостачання.

	затрат: 
придбання предметів, матеріалів, обладнання та інвентарю, оплата послуг (крім комунальних), видатки на відрядження, оплата інших енергоносіїв, ремонт  транспортного засобу,обслуговування та ремонт системи газопостачання.- 
	Фінансове управління Червоноградської районної державної адміністрації, районна державна адміністрація та структурні підрозділи районної державної адміністрації
	Районний бюджет Червоноградського  району
	350,0
	

	
	
	
	продукту:

придбання паперу ксероксного та рулонного, конвертів, картриджів та стрічок до принтерів, електронних ключів, канцелярських та господарських товарів, паливо-мастильних матеріалів, оплата поштових та телекомунікаційних
послуг, оплата послуг по заправці картриджів, ремонту комп"ютерної техніки, оплата послуг по супроводу програмних комплексів, оплата відрядних., ремонт транспортного засобу,обслуговування та ремонт системи газопостачання
	
	
	
	

	
	
	
	ефективності: 

2,3 тис.грн на 1 працівника на рік.
якості: 100%

	
	
	
	

	Усього на етап або на програму: 
	
	4900,0
	


                          Заступник голови районної ради                                               Наталія Кохан

